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2018!

persondata og den
nye persondatafor-
ordning!
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Veardiereetikefelleskabeindividualitet

plads bliver be-
skrevet i denne
udgave af Grannalen!

varm og solrig
sommer 2018!

til gleede for os alle! ’Planner4you’ som

Granlunden bruger til
al registrering!

Juli 2018
Nr. 7 — argang 4

www.botilbudgranlunden.dk

For meodet... var vi alle inde
hos Betina og John for at hgre
dem fortzelle om deres arbejds-
plads. Sa glad jer til artiklen —

’Beboernes arbejdsplads’side 4
4 | l

Granlundens PR-mgde nr. 7!

Granlundens PR-mgde nr. 7
blev afholdt... tirsdag den 22.
maj med masser af hygge, dejligt
samveer og debatter pa kryds og
tveers.

Emnerne ses gverst pa avisens
forside her.

Feelleskgkken! Fra venstre Charlotte, Jimmy,

Skribent; Svend, Michelle, Bente og fotograf Solveig

Solveig, Granlunden

Sommerstemningsbilleder!

Mariannes lejlighed! Fra venstre Marianne og
Yvonne

En dejlig begyndelse pa aftenen
med duft af sol og sommer samt
glaedeligt gensyn! ... og
selvfglgelig kage og kaffe til
sidst ©

Hyggestunder efter mgdet!

og Bente

Stemningsbilleder fra vores
feelles aftensmad!
Velbekomme!

Dato for naeste PR-mgde er

tirsdag den 20. november 2018
kl. 18:00-21:00. Vedr. emner
kontakt Solveig pa 22247028
shb@botilbudgranlunden.dk

Feellesstuen! Fra venstre Bente, Flemming,
Betina og John
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Granlundens journalsystem!

Granlundens journalsystem
hedder ’Planner4you’..!
Nedenfor beskrives lidt omkring
hvilke omrader og til hvad vi
bruger Planner4dyou. Vi har haft
dette system i 1% ars tid og er
henad vejen blevet rigtig gode til
at bruge det til narmest nasten al
registrering her pa Granlunden.

Skribent,
Solveig, Granlunden

Indledning!

Plannerdyou giver os alle et
overblik samt mulighed for
planlegning og styring af
dagligdagen pa Granlunden.
Samtidig sikre Planner4you at
Granlundens behandling af alles
personoplysninger og andre
individuelle registreringer
opfylder diverse krav fra de
myndigheder som vi er
underlagt og samarbejder med.

Systemet er delt op i 5 moduler
med tilhgrende underpunkter.
Nedenstaende uddybes
modulerne hver iser:

Meadeplan!

Magdeplanen sikre et fuldt
overblik over dagligdagen
sasom medetider, vagter, ferier,
afspadsering o.l. samt lgbende
ressourceforbrug pa
Granlunden, for hele
personalegruppen.

Kalender!

Kalenderfunktionen er et
redskab der hjeelper den enkelte
medarbejder i dagligdagen ift.
bade interne og eksterne aftaler.

Eksempelvis hvad der skal ske
for den enkelte beboer i Igbet af
dagen og hvilke aftaler der
eventuelt ligger m.m. samtidig
med at den enkelte medarbejder
kan oprette individuel kalender
og huskeseddel.

Intranet!

Planner4dyou har det man kalder
et intranet som ogsa fungerer
som et internt mailsystem der
opfylder de skerpede krav ift.
behandling af individuelle
personoplysninger, da
Planner4dyou kerer pa egne
servere som er placeret i et af
Danmarks stgrste hosting centre
med 24 timers overvagning og
sikkerhed. Dette betyder at hele
Granlundens personalegruppe
kan sende mail pa kryds og
tveers til hinanden ogsa
indeholdende individuelle
almindelig og felsomme
personoplysninger uden om
sikkermail systemet. Dette er
der store fordele ved i
dagligdagen pa Granlunden, da
forskellige arbejdsgange bliver
lettere.

Kartotek!

Alle individuelle grund-
oplysninger opbevares under
kartoteket sasom stamop-
lysninger, samarbejdsrelationer,
medicin journal og handtering,
indsatsomrader, sundheds-
journal, ansettelseskontrakter,
indskrivningskontrakter o.l.
Dette betyder at papirmangden
mindskes mere og mere
generelt i administrationen,
hvilket er godt for bade miljget
og sikkerheden.

Journal!

Journalsystemet bliver primeert
brugt til daglig dokumentation
og lgbende resultatdokumenta-
tion i forhold til kommunernes
8141 handleplan med fokus-
omrader og indsatsmal.
Efterhanden som vi lerer
systemet mere og mere bliver vi
bedre til at vaere mere malrettet
i vores dokumentationsarbejde
generelt, hvilket letter arbejdet
med arlige statusrapporter til
kommunerne og Granlundens
paedagogiske planer.

Support!

| tilfelde af at medarbejderne
har brug for vejledning i brugen
af Planer4you ydes der support
alle dggnet timer aret rundt.
Dette er en rigtig god ordning
da eventuelle problematikker
lige savel kan opsta i
weekenden og aftentimerne
som i dagtimerne.

Med over alt!

Plannerdyou kan bruges overalt
hvor der er internetforbindelse
pa computer, mobiltelefon og
IPads. Endnu en mulighed der
letter det daglige arbejde pa
Granlunden.

Beboernes psedagogteam!
Vi har i det sidste ars tid
arbejdet med at hver beboere
har tilknyttet et peedagogteam
bestaende af to pedagoger i
stedet for en primerpadagog.
Dette er en rigtig god ordning
der skaber mere dynamik i
samarbejdet omkring den
enkelte. Samtidig med at det
hjeelper beboeren i forhold til
den daglige kontakt og
mulighed for hurtigere af-
garelser pa individuelle aftaler
0g beslutninger.


https://planner4you.dk/
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Persondataforordningen!

Lidt omkring den nye
persondataforordning..!

| forbindelse med at den nye
persondataforordning tradte i
kraft den 25. maj i &r har Solveig
udarbejdet en handbog der
fremadrettet skal bruges i vores
daglige behandling af
individuelle persondata!

Skribent,
Solveig, Granlunden

Historik!

Granlunden har altid veeret
opmarksom pa vigtigheden af
og handlet forsvarligt ift.
behandling af de forskellige
persondata der bruges i
dagligdagen bade manuelt og
digitalt. Netop for at opfylde
hovedformalet med dataloven:
Sikre at individuelle person-
oplysninger ikke falder i de
forkerte haender!

Nutid!

Med den nye forordning er der
kommet yderligere tiltag i
lovgivningen der skal optimere
og sikre uvedkommende
adgang til individuelle
persondata i virksomheder og
organisationer der omfatter
behandling af individuelle
persondata.

Gennem udarbejdelsen af
Granlundens persondata-
handbog er jeg stedt pa enkelte
forskellige procedure i
behandling af de forskellige
persondata der skal rettes op pa
og der er vi i den heldige
situation at vores fysiske
rammer nu er indrettet til at
kunne opfylde disse krav qua
vores nyindrettet kontor /
vagtveerelses omrade med
personalekontor, se side 5.

Formalet med handbogen!
Som administrerende leder er
jeg selvskrevet som data-
ansvarlig pa Granlunden og
skal derfor sikre at hele
Granlundens personalegruppe,
som er databehandlere, kender
til og dagligt handler i
overensstemmelse med gelden-
de regler og procedurer for
Granlundens behandling af
individuelle personoplysninger.
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Handbogen!

Granlunden har forskellige
persondata pa alle ansatte og
alle Granlundens beboere samt
bestyrelsen. Disse persondata er
opdelt i almindelige og
fortrolige samt fglsomme
persondata. Definition, hvad de
bruges til og hvor de opbevares
samt procesbeskrivelser pa
hvordan de forskellige
persondata behandles i
dagligdagen beskrives under
seerskilte afsnit i handbogen.
Saledes at alle databehandlere
ikke er i tvivl omkring den
daglige behandling af person-
data bade manuelt og digitalt.

Samtidig afdaekkes forskellige
procesbeskrivelser ifm. daglig
manuel persondatabehandling
internt pa Granlunden og
hvordan Granlundens IT system
og lgsning fungerer ift. de
daglige databehandlinger og

processer bade internt og
eksternt.

Derudover indeholder hand-
bogen oplysninger omkring
vigtigheden af information til
alle og samtykke fra alle bade
beboer, personale og bestyrel-
sen ifm. hvilke persondata der
bruges til hvilke formal samt
hvordan de behandles pa
Granlunden. Dette er en proces
vi fortsat er i gang med at
implementere.

Databrud og sikkerhed er et
meget vigtigt emne da inter-
nettet er og bliver stedet hvor
alle data fremover bearbejdes
0g opbevares. Derfor er der
udarbejdet en procedure i
tilfelde af databrud netop for at
opmarksomheden skerpes og
hurtige tiltag kan igangseettes.

Et andet vigtigt emne er
sletning af persondata.
Granlundens handtering af
historiske persondata ift.
fratradte medarbejder og
bestyrelsesmedlemmer samt
fraflyttede beboere bliver
individuelt vurderet af
Granlundens dataansvarlig, sa
snart der sker en fratreedelse
eller fraflytning, sadan at kun
de hgjst negdvendige persondata
forbliver registreret i
Granlundens regi. Der er i
handbogen beskrevet hvilke
persondata og tidsperiode samt
begrundelse indtil hvornar de
opbevarede data bliver
permanent slettet i Granlunden
regi.

Samarbejdsaftaler med diverse
samarbejdspartnere bliver
vedhaftet handbogen efter-
handen som de bliver indgaet!
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Vi fortseetter fgljetonen om
beboernes arbejdsplads!

| denne udgave er det Betinas
arbejdsplads og Johns nye
arbejdsplads, som er pa plakaten.
Det er og har veeret en stor
forngjelse at fglge hvordan alle
beboerne udviser stolthed i deres
fremleegning omkring deres
arbejdsplads. Dette viser sig
tydeligt da de udstraler gleede og
tryghed under fremlaegningen.
Jeg leder lidt efter en ny faglgeton
mon der er nogen af jer leesere
som har en god idé..! Skriv eller
ring endelig til Solveig.

Skribent,
Solveig, Granlunden

Betinas arbejde!

Betina arbejder hos *Guldborg-
sund Handicap’ pa *Vaerk-
stederne pa den Sociale
Virksomhed Guldborgsund’
Ngrrevang 24 i Sakskebing.

Aktiviteterne planleegges med
henblik pa at udvikle, styrke og
vedligeholde feerdigheder hos
den enkelte borger. Borgerens
egne gnsker er meget vigtige og
indgar i planlegningen af
tilbuddet til borgeren, sadan at
dagtilbuddet tilgodeser
individuelle behov og gnsker.

Nedenstaende billeder viser
Betina i fuld aktion med nogle
af Betinas ynglings
beskaftigelser sdsom at strikke
og Bingo Banko.

bestilling udefra og egen-
produktion.

John arbejder i montage
afdelingen med beslag og bgjler
til reoler. John har arbejdet pa
smedevaerksted i to maneder og
er meget glad for det.

Betina til Banko hver anden fredag ©

John i fuld gang med forberedelser til daens
arbejde

Rygeomradet

Johns nye arbejde!

Johns nye arbejdsplads hos
’Guldborgsund Handicap’
indenfor beskyttet beskaef-
tigelse er pa Smedevarkstedet,
Kgbenhavnsvej 7 i Nykabing.
Det er ogsa en produktions-
virksomhed som Johns gamle
arbejde hvor kollegialt sam-
arbejde er meget betydnings-
fuldt ift. produktionen.

Arbejdsopgaverne bestar i bade
produktion af nye svejse-
opgaver og montage bade ved

Kantinen
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Siden sidst...!

Masser af oplevelser og
aktiviteter... bade i fellesskab
og individuelt efter gnsker,
behov, ressourcer og tempo.

Vi har her i foraret veret i gang
med lidt om rokering og
renovering af et par af
Granlundens lejligheder og et nyt
kontor / vagtveerelse omrade. Se
blot vores sprit nye billeder
nedenfor.

Skribent,
Solveig, Granlunden

Byggeriet!

Betinas nye lejlighed

Det nye kontor / vagtveerelse omrade placeret
lige midt i hjertet af Granlunden

Diverse!

- \ ‘,, ..

Olle lige midt i flytte rodet

En ekstra logerende pa Granlunden i en maneds
tid inden vi fandt rette ejer

Stefans 40 ars fgdselsdag!

Blev holdt hjemme pa
Granlunden mellem venner og
familie. ..

Husk at alle billeder bliver uploadede pa
Granlundens hjemmeside under: Hovedmenu
Aktiviteter og undermenu Galleri!
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Tusind tak... til alle for nogle

dejlige timer sammen med LRELL W
kerligt og gleedeligt gensyn €@ \\\‘\\}‘\X\Q\\\\\\\\XA‘\"“\\—

'Vel‘st
Granlunden havde debut pa
sommerrevy — billederne taler

for sig selv ©

Dejligt gensyn med Bent for alle efter Bents
Nota Bene! sygdom

Sa har Grannalen varet gennem tasterne, trykken, posten og nu er den hos jer!

Seet kryds i kalenderen den 7. juni 2019 hvor Granlundens sommerfest igen lgber af stablen! &
Vores naste PR-mgde er tirsdag den 20. november 2018. Husk at i alle er hjertelig velkommen til at byde
ind med emner - kontakt Solveig pa mobil 22247028 eller pa mail: shb@botilbudgranlunden.dk
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